
BrightGrow. 経験が、価値を生み出す力になる。 見本

回答を選んだ場合の例

株式会社ブライトグロー 1 / 2

現状確認と次の一歩
ベテラン社員の経験を活かす 8問セルフチェック

回答範囲：思い浮かべた部署・チームにいる50代以上の社員／直近6か月

次に確かめたい取り組みを、1つ選ぶ。

確認できる 3項目 一部を確認 1項目 未着手 1項目 有無は未確認 2項目 該当場面なし 1項目

確認する観点 確認した取り組み 今回の回答

経験と希望
Q1 本人が力を発揮した具体的な仕事の場面を、本人と振り返りましたか。

確認できる

Q2 本人がこれから取り組みたい仕事や役割について、本人から話を聞きましたか。
有無は未確認

役割
Q3 本人の経験や強みが役立ちそうな仕事を、実際の業務から具体的に挙げましたか。

一部を確認

Q4 任せる仕事と期待することを、本人と上司で確かめましたか。
未着手

実践の条件
Q5 本人が経験や強みを活かして、実際の仕事に取り組む機会がありましたか。

確認できる

Q6 新しい仕事や役割に取り組む際、誰に相談できるかを本人と確かめましたか。
該当場面なし

振り返り・共有
Q7 仕事に取り組んだ後、本人の手応えや周囲からの反応など、具体的な出来事を本人と振
り返りましたか。

有無は未確認

Q8 仕事で見つけた工夫や判断の観点を、必要な相手に伝える機会がありましたか。
確認できる

今回の回答をもとに、具体的な出来事を本人や上司と確かめる際にお使いください。
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選んだ項目から、次の一歩へ
経験が役立つ仕事
本人の経験や強みが役立ちそうな仕事を、実際の業務から具体的に挙げましたか。

今回の回答：一部は確認できるが、確かめたい点がある

まず試せること

候補となる仕事を1つ選び、誰のどの仕事で本人の経験が役立ちそうかを具体的にする。

本人や上司と話し始める例

「この取り組みについて、具体的な仕事の場面を一緒に確かめてみませんか。」

相談できること 経験を活かせそうな仕事を、実際の業務に即して具体化する方法を相談できます。

テーマ：ベテラン社員の活躍支援

株式会社ブライトグロー  〒101-0064

東京都千代田区神田猿楽町2-8-11 VORT水道橋III

tanaka-y@brightgrow.co.jp

回答内容をもとに、ご相談いただけます。

 


